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Szervezet neve:

|"Civi| Erték" Nonprofit Tanacsadé6 és Szolgaltaté Kézhaszni Egyesiilet

Az egyszeriisitett éves beszamolé mérlege (Adatok ezer forintban,)
El6z6 év El6z6 év Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszkdzok 349 176
I. Immaterialis javak
Il. Targyi eszkdzok 349 176
Ill. Befektetett pénziigyi eszkdzok
B. Forgbeszkdzok 1074 1114
I. Készletek
Il. Kdvetelések
I1l. Ertékpapirok
IV. Pénzeszkozok 1074 1114
C. Aktiv id6beli elhatérolasok
ESZKOZOK OSSZESEN 1423 1290
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajat t6ke 1083 1090
I. Indul6 t6kel/jegyzett t6ke
Il. T6kevaltozas/eredmény 1141 1083
lll. Lekotott tartalék
IV. Ertékelési tartalék
V. Targyévi eredmény alaptevékenységbdl .58 7
VI. Targyévi erdemény vallalkozasi tevekenységhdl
E. Céltartalékok
F. Kotelezettségek 340 200
I. Hatrasorolt kotelezettségek
Il. Hosszu lejarata kotelezettségek
IIl. Rovid lejaratu kételezettségek 340 200
G. Passzivid8beli elhatarolasok
FORRASOK OSSZESEN 1423 1290

Ny.v.:5.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2016.05.17 10.43.12
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Szervezet neve:

|"Civi| Erték" Nonprofit Tanacsadé és Szolgaltaté Kézhaszni Egyesiilet

Az egyszer(isitett éves beszamolé eredmény-kimutatasa (Adatok ezer forintban,)
Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység Osszesen
el6z6 év el6z6 év targyév | elézé év el6z6 év targyév | el6z6 év | el6z6 év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

1. Ertékesités nett6 arbevétele 650 650

2. Aktivalt sajat teljesitmények

értéke

3. Egyéb bevételek

gyeb bevetele 6 809 2984 6 809 2 984

- tagdij, alapitotol kapott

befizetés 18 18 18 18
- tamogatasok 6791 2653 6791 2653
- adomanyok 403 403
4. Pénzigyi m(iveletek bevételei 2 3 2 3
5. Rendkivili bevételek

ebbdl:

- alapitétol kapott befizetés

- tamogatasok
A. OSSZES bevétel (1+2+3+4+5) 7 461 2987 7 461 2987
ebbdl: kozhaszni tevékenység

bevételei 7 419 2 965 7 419 2 965
6. Anyagjelleg( raforditasok 4798 2374 4798 2374
ebbdl: vezetd tisztségvisel6k

juttatasai

8. Ertékcstkkenési leiras 126 173 126 173
9. Egyeb raforditasok 5 5|

10. Pénzugyi miveletek

réforditasal

Ny.v.:5.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be!
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Szervezet neve:

"Civil Erték" Nonprofit Tanacsadé és Szolgaltaté Kozhaszni Egyesiilet

rr 7

Az egyszeriisitett éves beszamolé eredmény-kimutatasa 2.

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység

Véllalkozasi tevékenység

Osszesen

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

helyesbitése

el6z6 év | targyév

11. Rendkivuli raforditasok

B. Osszes réaforditas
(6+7+8+9+10+11)

7 519

2980

7 519

2980

ebbdl: kozhasznl tevékenység
raforditasai

7473

2980

7473

2980

C. Addzas el6tti eredmény (A-B)

12. Addfizetési kotelezettség

D. Adézott eredmény (C-12)

13. Jévahagyott osztalék

E. Targyévi eredmény (D-13)

Tajékoztaté adatok

A. Kbzponti koltségvetési
tamogatas

B. Helyi 6nkormanyzati
koltségvetési tamogatas

C. Az Europai Uni6 strukturalis
alapjaibdl, illetve a Kohéziés
Alapbdl nyujtott thmogatas

D. Normativ tamogatéas

E. A személyi jdvedelamad6
meghatarozott részének ad6z6
rendelkezése szerinti
felhasznalasarol sz6l6 1996. évi
CXXVL.térvény alapjan kiutalt
0sszeg

F. Kdzszolgéltatasi bevétel

Az adatok kdnywvizsgalattal ala vannak tamasztva.

Kényvvizsgal6i zaradék

|:| Igen

|X| Nem

Ny.v.:5.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!
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A Kkettos konyvvitelt vezet6 egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamoléja és kozhasznuisagi melléklete | PK-142

1. Szervezet azonosité adatai

1.1 Név

"Civil Erték™ Nonprofit Tanacsad6 és Szolgéltatd Kozhasznil Egyesiilet

1.2 Székhely
Iranyitoszam: @@@@ Telepilés: Eger
Kozterllet neve: Bajcsy-Zsilinszky Kozterilet jellege: utca

Hazszam: |9. | Lépcsohaz: I:I Emelet: I:I Ajto:
1.3 Bejegyz6 hatarozat szama: _ .|elolo|5|51 Vlzlolj_ll‘ I
1.4 Nyilvantartasi szam: Mﬂ_lﬂﬂ_ 2|4|0|3| | |

14 Szervezet adsszama:  [1[e[2[fa[7[z[s -] [0

1.6 Képvisel6 neve: |§nodi Zsuzsanna

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

Egyesiiletiink célja az egyének, a csalddok és a helyi kbzdsségek segitésével a tarsadalmi kiilénbségek
csokkentése, esélyt teremtve ezzel a hitranyos helyzetl tirsadalmi csoportok felzdrkbztatdsahoz. Munkank
soran kapcsolatépitésre, partnerségre toreksziink a hasonld célcsoporiokkal rendelkezd szakmai civil
szervezetekkel. (UDOSZ, HID Egyesiilet, MINGIES, JOL-LET, NORA-HALO, Osszhang, Eger Térsége
Fejlesztési Egyesiilet). Részt vallaltunk az egri civil szervezetek egyiittmikodését szolgdlo Egri Civil
Kerekasztal munkédjidban, az altaluk meghirdetett rendezvények szervezésében. 2014 szeptemberében az
Egri Civil Hizban megnyitottuk az EGRI NORA pontot, ahol heti rendszerességel ingyenes szocidlis
informéacionyijtds tanicsadast biztositunk. Sikeresek voltak , AlldsPont” programjaink: a SINOSZ Heves
megyeil szervezeténél tartottunk havi rendszerességgel klubfoglalkozasokat illetve a Kossuth Zsuzsanna
ISzakiskola tanuléi szaméra gyakorlatias eldadisokat. Munkaerd-piaci szolgéltatdsain 2015-ben Gsszesen
288 fo vett igénybe.

3. Kdézhaszni tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 K6zhasznu tevékenység megnevezése: |emberi és allampolgéri jogok védelme |

3.2 KozhasznU tevékenyseghez kapcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely: (5011, évi CXI. tv. alapvetd jogok |

biztosardl . § a), b), c) , d) emberi és allampolgari jogok védelme |

3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: n6k és hatranyos helyzetii emberek |

3.4 Kdzhasznu tevékenységhdl részesulok létszama: 200

3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

evilegesen részt vesziink e célcsoportok problémadival foglalkoz6d szakmai és érdekegyezietd
estiiletek és forumok munkdjiban. Aktiv segitdi vagyunk az Egri Civil Kerekasztal jogi és érdekvédelmi
szekcidjanak, kozos rendezvények, forumok szervezésében vesziink részt. N&i civil forum,
kizvéleményformélas, mihelymunka szervezése a varos esélyegyenldségi tervéhez kapcsolodva.

Ny.v.:5.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2016.05.17 10.43.13



A Kkettos konyvvitelt vezet6 egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamoléja és kozhasznuisagi melléklete | PK-142

1. Szervezet azonosité adatai
1.1 Név

"Civil Erték™ Nonprofit Tanacsad6 és Szolgéltatd Kozhasznil Egyesiilet

1.2 Székhely
Iranyitoszam: @@@@ Telepilés: Eger
Kozterllet neve: Bajcsy-Zsilinszky Kozterilet jellege: utca

Hazszam: |9. | Lépcsohaz: I:I Emelet: I:I Ajto:
1.3 Bejegyz6 hatarozat szama: _ .|elolo|5|51 Vlzlolj_ll‘ I
1.4 Nyilvantartasi szam: Mﬂ_lﬂﬂ_ 2|4|0|3| | |

14 Szervezet adsszama:  [1[e[2[fa[7[z[s -] [0

1.6 Képvisel6 neve: |§nodi Zsuzsanna

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

2014. szeptember 19-én inditottuk szocidlis informAcionyljtas tandcsaddsunkat. Hetente szerdai napokon
10-12 6ra kizott az Egri Civil Haz (Eger Bajcsy-Zsilinszky u. 9.) alatt 1évG iroddnkban onkéntes, szakmailag
hozzaértd tandcsadonk Allt az érdekl5dbk rendelkezésére. A Siketek és Nagyothallok Orszdgos
ISzovetségével 2014. november 28-4n egylinmiikidési megéllapodast kototiink, melynek keretében
kihelyezett dllaskeresési tandcsaddst, szocidlis informéacionyljtids szolgaltatist biztositunk, a Heves megyei
szervezet iroddjaban (Eger, Dobd utca 13.) minden honap elsd hetének szerddjan 14-16 ora kozom. A
miskolci MINGIES Alapitvannyal egyiitimiikddve tobb munkaerd-piaci szolgéltatdst nyijto rendezvényen
wvettiink részt az Eszterhdzy Karoly Fiskolan: Kutatok éjszakdja, Karrier Expd. Ezeken a programokon
munkavéllaldi kompetenciak felmérésével csoporios tanacsadést végeztiink a féiskolai hallgatok szamara.
Szervezetiink honlapjan keresztill biztositotta a kizhasznil szervezetek szaméra a munkdjukhoz sziikséges
informécidkat.

3. Kdézhaszni tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kozhasznu tevekenyseg megnevezese: |kh. szervezetek szamara biztositott szolgaltatasok |

3.2 KézhasznU tevékenyseghez kapcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely: [5011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag |

helyi Onkormanyzatairél 6. a)-b) |

3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: |Eger varos civil szervezetei |

3.4 Kdzhasznu tevékenységhdl részesulok létszama: 400
3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

\A viarosban él6 ndk élethelyzetének, esélyegyenldségének javitdsa érdekében midhelymunkékat,
csapatépitd tréningeket valamint miskolci tanulményutat szerveztiink.

2015. janius. 20-4n ,NGnek lenni jo! - Egy nap dnmagunkért” cimmel kizel 400 & részvételével egész
napos virosi szemléletforméld rendezvényt szerveztiink.

Ny.v.:5.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2016.05.17 10.43.13
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Szervezet neve:

"Civil Erték" Nonprofit Tanacsadé és Szolgaltaté Kozhasznu Egyesiilet

5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa

(Adatok ezer forintban.)
5.1| Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Targyév
0
5.2 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Téargy év
0
5.3 | Cél szerinti jutattds megnevezése El&z6 év Targy év
0
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen) 0
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(minddsszesen) 0
6. Vezet6 tisztségvisel6knek nydjtott juttatas
6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
0
6.2 | Tisztség El6z6 év (1) Targy év (2)
0
A. | Vezeté tisztségvisel6knek nyujtott
juttatdas (mindosszesen): 0

Ny.v.:5.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!
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Szervezet neve:

"Civil Erték" Nonprofit Tanacsadé és Szolgaltaté6 Kozhasznu Egyesiilet |

7. Kdozhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges mutatok
109 9 p 9 (Adatok ezer forintban.)

Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)

B. Eves 6sszes bevétel 7 461 2 987

ebbdl:

C. A személyi jovedelemad6 meghatarozott részének az
adoz6 rendelkezése szerinti felhasznalasarol sz6l6
1996. évi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg 7 4

D. Kézszolgaltatasi bevétel

E. Normativ tAmogatas

F. Az Eurdpai Uni6 strukturalis alapjaibdl, illetve
a Kohézioés Alapbdl nyujtott tamogatas

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 7 454 2983

H. Osszes raforditas (kiadas) 7 519 2980

J. Kdozhasznu tevékenység raforditasai 7 473 2 980

K. Adézott eredmény -58 7

L. A szervezet munkajaban ké6zremiikdodé kozérdekii dnkéntes

tevékenységet végz6 személyek szama

ga kézérdekl onkentes tevékenységrdl sz616 5 10
005. évi LXXXVIII. torvénynek megfelel6en)

Er6forras ellatottsag mutatoi Mutaté teljesitése
Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] X

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] |:|

L] x|

Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] |Z|

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02] |:|

X

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] |z|
[]

XI | ]

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 6]

Ny.v.:5.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2016.05.17 10.43.13
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Szervezet neve:

|"Civi| Erték" Nonprofit Tanacsad6 és Szolgaltaté Kézhaszni Egyesiilet

. .. ) Kozfoglalkoztatds
Tamogatasi program elnevezése:

Tamogatd megnevezése:

Heves Megyei Korményhivatal Egri Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége

kdzponti koltségvetés

X

onkormanyzati koltségvetés

]

Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras

]

mas gazdalkodd

]

Tamogatas idétartama: 2015.01.01-2015.02.28.

Tamogatasi 6sszeg:

403 130

- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: 403 130

- targyévben felhasznalt 6sszeg: 403 130
- targyévben folyositott 6sszeg:

9 y g 403 130

Téamogatés tipusa: visszatéritendd

]

vissza nem téritendd

X

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi 403 130
Dologi

Felhalmozasi

Osszesen: 403 130

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

munkaerdpiacon elhelyezkedniidk.

Heves Megyei Korméanyhivatal Munkaiigyi Kozpontjaval megkdtitt szerzddés keretében 2015-ben folytatodott 2 6
kizfoglalkoztaton alkalmazédsa, 2015. februér 28-ig. Ez nagyban segitette mindennapi munkankat. A fiatalok is olyan
munkatapaszialatokra tehetiek szert, melyeket a késGbbiekben kamatoztathatnak, hiszen szerencsésen sikeriilt a nyilt

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A kizfoglalkoztatdsban alkalmazott munkavéllaldink részt vettek a szervezet programjainak szervezésében (Eger
Unnepe, Civil Randevi, Vérosi Civil Férum). A véros esélyegyenlségi tervének megvaldsitdsdhoz kapcsol6dd N
Esélyegyenl@sgi Civil Csoport midhelymunkdinak, réningjeinek, tanulmanyitjainak szervezdi voltak.

Ny.v.:5.3 A hyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!
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Szervezet neve:

|"Civi| Erték" Nonprofit Tanacsad6 és Szolgaltaté Kézhaszni Egyesiilet

) - ~ INCTA-2014-8128-B
Tamogatasi program elnevezése:

Tamogaté megnevezése: Okotars Alapitvany

kdzponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés
Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras

mas gazdalkodd

I I P I

Tamogatas idétartama: 2014.09.01-2015.08.31.

Tamogatasi 6sszeg:

- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: 1 955 155

- targyévben felhasznalt 6sszeg:

1955 155
- targyévben folydsitott 6sszeg:
9y y g 1185 593
Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Szemelyl 30 000
Dologi 1925 155
Felhalmozasi

Osszesen: 1 955 155

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

Az NCTA-2014-8128-B azonositd szamid ,Nonek lenni-ndként tenni” cimi projekt keretében egyesiiletiink Eger MJV
Onkorményzata Helyi Esélyegyenldségi Programjahoz kapcsoltdva, a NGi Esélyegyenlfségi Civil Csoport mintegy 40
szervezetével kozosen 2014. szeptember 1 és 2015. auguszius 31. kozott lehetdséget kaptak arra, hogy a NGi
Esélyegyenl@ségi Civil Csoport tagjai havonta mihelymunkén taldlkozzanak, 30 oras tréningen és miskolci
tanulméanydton vegyenek részt. ,Hétkoznapi hdsndink” cimmel riportokat készitettiink és jelentettiink meg
honlapunkon, olyan egri lanyokrdl, asszonyokrol, akik a hétkdznapokban kis kbzosségeik aktiv alakitoi

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Egyesiiletiink 20 f& részvételével miskolci tanulmanyutat szervezett az elnyert NCTA pélydzat segitségével, ahol
megismerhettilk a miskolci NGi Esélyegyenlfségi Civil Csoport két szervezetét, a Holdam Egyesiiletet és a Miskolci
Noknek Is Esélyt-MINGIES-Alapitvany munkéjat. 20 f6 részvételével csapatépitd tréninget szerveztiink Miskolctapolcén,
illetve tréningeket Egerben. Minden hdnap utolst keddi napjan mihelymunkékat szerveztiink a mintegy 30-35 fos NGi
Esélyegyenl@ségi Civil Csoport tagjai részére.

Ny.v.:5.3 A hyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2016.05.17 10.43.13
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Szervezet neve:

|"Civi| Erték" Nonprofit Tanacsad6 és Szolgaltaté Kézhaszni Egyesiilet

Tamogatéasi program elnevezése:

Eger Civil Alap

Tamogatd megnevezése:

Eger Megyei Jogi Véaros Onkorményzata

Tamogatas forrasa:

kdzponti koltségvetés |:|

onkormanyzati koltségvetés |X|

nemzetkozi forras

]

mas gazdalkodd

]

Tamogatas idétartama:

2015.09.01 - 2015.12.31.

Tamogatasi 6sszeg:

60 000

- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: 60 000

- targyévben felhasznalt 6sszeg: 60 000
- targyévben folyositott 6sszeg:

i y g 60 000

Tamogatas tipusa:

visszatéritendé

|:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi

Dologi 60 000
Felhalmozasi

Osszesen: 60 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

véros esélyegyenldségi programjdhoz kapcsolodva vallaltuk a ndi esélyegyenl@ségi forum dsszehivasit és e téma
kapcsén a szektorok kizot egylittmikidés koordindlasat. 2014 januarjatdl szervezetiink végzi a NGi Esélyegyenldségi
Civil Csoport miihelymunkéinak szervezését. Ennek munkdjdhoz kaptuk a tAmogatdst terembérletre.

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

foglalkozik.

Eger MJV Onkorményzatinak Kozgyilése 2013. jlnius 27-én fogadta el Eger Megyei Jogd Véros Helyi
Esélyegyenlfségi Programjat. Ennek megvaldsitasidban a viros valamennyi lakdjanak, intézményének,
villalkozdsadnak, civil szervezetének fontos teenddje van. Ahhoz, hogy az ezzel kapcsolatos felelGsséget az rintett
szervezetek megismerhessék, illetve az ebbdl adddé feladatokat meq tudjdk valdsitani, az esélyegyenl&ségi program 5
hitranyos helyzetii tirsadalmi csoporttal — fogyatékossaggal €16k, ndk, idosek, gyermekek, mélyszegénységben élGk —

Ny.v.:5.3 A hyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2016.05.17 10.43.13




A Kkettos konyvvitelt vezet6 egyéb szervezet

egyszeriisitett beszamoléja és kozhasznuisagi melléklete | PK-142

Szervezet neve:

|"Civi| Erték" Nonprofit Tanacsad6 és Szolgaltaté Kézhaszni Egyesiilet

) - ~ |NEA-TF-15-M-1045
Tamogatasi program elnevezése:

Tamogat6 megnevezése: Emberi Er6forrasok Miniszteriuma

kdzponti koltségvetés |X|

onkormanyzati koltségvetés |:|
Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras |:|

méas gazdalkodd |:|

Tamogatas idétartama: 2015.03.31-2016.03.30

Tamogatasi 6sszeg:

1 000 000
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: 147 125
- targyévben felhasznalt 6sszeg: 147 125
- tArgyévben folydsitott 6sszeg:
gy y 9 |1 000 000

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi

Dologi 147 125
Felhalmozasi

Osszesen: 147 125

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A pélyazati program 2015. 03.01-2016. 03.30. kbzon biztositotta szervezetiink milkddésének kbltségeit.

2015 szeptemberétdl 2015. december 31-ig 3 0 onkéntes segitségével végeztilk munkaerd-piaci tandcsadasainkat. 2016.
janudr 1 és méarcius 31 kbzott egy 6 f6allas0 alkalmazott felvételére keriilt sor, akinek bérét és jarulékait a palyazati
tdmogatas fedezie.

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Faként hatranyos helyzetii rétegek — kiemelten a nék — munkaerd-piaci esélyeinek ndvelése érdekében ingyenes
csoportos és egyéni munkaerd-piaci tanacsadisokat végeztiink, melynek keretében munkavillali készség-, képesség-,
kompetencia-, munka érték tesztekkel, onéletrajz mintdkkal segitettiik az érdekldddket. AlldsPont elGadasok keretében al
SINOSZ Heves megyei szervezeténél tartottunk klubfoglalkozéasokat illetve a Kossuth Zsuzsanna Szakiskola,
Szakkozépiskola és Kollégium tanuléi szaméra gyakorlatias eldadisokat. Az Egyesiilet tevékenységének
eredményeként ndtt a célcsoport tagok tarsadalmi integricidja, a nyilt munkaerd-piacon elhelyezkeddk, tartosan
foglalkoziatottak ardanya.

Ny.v.:5.3 A hyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2016.05.17 10.43.13



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamoléja és kozhasznuisagi melléklete

PK-142
M1 - Mellékletek
Torvenyszék: |10 Egri Torvényszék |
Csatolt mellékletek
4 N\
PK-142-01 Konyvvizsgdloi jelentés Melléklet csatolva: |:|
Eredetivel rendelkezik: |:|
PK-142-02 Szdveges beszdmolo Melléklet csatolva:
Eredetivel rendelkezik:
PK-142-03 Jegyz6kényv Melléklet csatolva:
Eredetivel rendelkezik:
PK-142-04 Jelenléti iv Melléklet csatolva:
Eredetivel rendelkezik:
PK-142-05 Meghatalmazds Melléklet csatolva: |:|
Eredetivel rendelkezik: |:|
PK-142-06 Egyéb Melléklet csatolva: |:|
Eredetivel rendelkezik: |:|
- J

Ny.v.:5.3 A nhyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2016.05.17 10.43.13
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ELNOKI BESZAMOLO

a,Civil Erték” Kbzhasznl Egyesiilet 2015-ben végzeémunkajarél
A szervezet § céljai voltak 2015-ben:

A folyamatban 166 NORA-HALO program folytatasa.

A civil szervezeteket éritijogszabalyvaltozasokrol folyamatos tajékoztataseavezet honlapjan keresztil.

A szervezet helyzetének stabilizdlasa (iroda végtgse, anyagi forrasok tervezéséallasu foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas).

A szakmai tevékenységdsitése, az alaptevékenységhez plhlyazati lehdiségek kihasznalasa, realizélasa.

A szervezet népsZesitése, ismertségének novelése.

A szervezet belsés kil kommunikéacidjanak ésitése.

J6 gyakorlatok megismerése, meglatogatasa.

wnNE

No ok

I. NORA-HALO program folytatasa

2013. oktéber 22-én csatlakoztunk a budapesti JOT-Klapitvany NORA-HALO programjahozA NORA-HALO az el$ orszagos,
fuggetlen munkaérpiaci szakmai haldzatként, &k képességeinek és tehetségének érvényesiilésainkaeb-piaci esélyegyeribég
megteremtését segizervezetei gyakorlati segitséget nyljtanak azedtégk munkavallalasaban, jogérvényesitésében,gatjak a helyi
munkaltatékat a munka és magéanélet dsszhangjatkgtimem szamara biztosité munkahelyek kialakitaséhanemek kozti egyetség
elésegitésében és megvaldsitasaban élenjaré noredglafom szemléletének megismertetését a norvégepszervezetként egylittiddd
Eszaki Nsi Egyetem biztositja. A bevont civil partnerek szikiiségére alapozva a tobbszords diszkriminacio aftatedt nsi csoportok
(fogyatékossaggal &, romak, alacsony képzettsilk, nagycsaladosok, egyedilallé anyak stb.) hedyees fel kivanjuk hivni a figyelmet.

Egyesiletink, a 2014. szeptember 19-én megnyigttNra Pontot 2015-ben is folyamatosafikddtette. Hetente, szerdai napokon 10-12
ora kozétt a Civil Hazban ingyenes munkapiaci, szocialis informéacionyujtasi szolgaltatdsgatuk a benniinket megketést.

A Siketek és Nagyothallék Orszagos Szovetségévedl.2fovember 28-an egyitikbdési megallapodast kétottiink, melynek keretében
kihelyezettallaskeresési tanacsadast, szocialis informacionyég szolgaltatastiztositottunk a Heves megyei szervezet irodajikaer,
Dob6 utca 13.) minden hénap méasodik hetének sZerd#-16 6ra kozott. Ezt a tanacsadasunkat is Bgbsajosné végezte.

A miskolci MINOIES Alapitvannyal egyittitkédve tébb munkaérpiaci szolgaltatast nydjtd rendezvényen vettiirdetréz Eszterhazy
Karoly Foiskolan: Kutaték éjszakaja, Munkdepiaci tanacskozéas, Karrier Expd. Ezeken a progkmmamunkavallaléi kompetencidk
felmérésével csoportos tanacsadast végeztidikleofai hallgatok szamara.

Munkaer é-piaci szolgéltatasunk alakulasa 2015-ben:

- egyéni tanacsadas: az igénybedlkeglsisorban dnéletrajzuk kors#isitéséhez, allaskeresési technikdk megismerésaberjiik
felkészitéséhez kérték a segitséget;dlofdult meg az irodankban, tébbségik nem egy aikelal; a visszajelzések alapjan 7
f6 el tudott helyezkedni; a SINOSZ-nal 8Kért segitséget,

- csoportos informéacionyujtas: ezeken a rendezvémyekenkavallaloi készségek, képességek, kompetenoidika érték tesztek
felmérésével, dnéletrajz mintakkal alltunk az étdiéék rendelkezésére.

Munkaer é-piaci szolgéltatasainkat 2015-ben minddsszesen 283vette igénybe.

A jovére nézve: lehetne mas civil szervezeteknél isnaeldadasokat, amennyiben igénylik. Tovabbi népsiégsre is sziikség lenne.

II. A szakmai tevékenység efsitése, az alaptevékenységhegipalyazati lehetiségek kihasznalasa, realizélasa
1. Eger MJV Onkorméanyzata Civil Alap ,Szakmai programok palyazat: 2015. szeptember 1. -2015. december 31.

Eger MJV Onkormanyzatanak Kozggse 2013. jlnius 27-én fogadta dfger Megyei Jogu Varos Helyi Esélyegye6ségi
Programjat. Ennek megval6sitasaban a varos valamennyi la&ijantézményének, vallalkozasanak, civil szendzeit fontos
teendje van. Ahhoz, hogy az ezzel kapcsolatos deketget az érintett szervezetek megismerhessékeillz ebbl ad6do
feladatokat meg tudjak valositani, az esélyegigdi program 5 hatranyos helyizeéirsadalmi csoporttal — fogyatékossaggal
élok, nok, idések, gyermekek, mélyszegénységbetbk ét foglalkozik. A varos esélyegyéiségi programjahoz kapcsol6dva
véllaltuk a i esélyegyertiségi forum dsszehivasat és e téma kapcsan a saekizotti egylttriikddés koordinalaséat. 2014
januérjatdl szervezetiink végzi Méi Esélyegyensségi Civil Csoport mihelymunkainak szervezésétEnnek keretében
péalyazatot nyujtottunk be a Varosi Civil Alaphohpd60.000 Ft tamogataskaptunk terembérletre.

2015.09.19. Eger Unnepe munkéeiaci tanacsadas - Ersekkert )

2015. 09.29. ,Csalad és kozélet” cimmeii Nlihelymunka - Nemzeti Kavéhaz Etterem (terembér)eRébztvesk szama: 244

2015. 12.02. ~Munkavallalo-barat Eger” interaktivitmelymunka koz0s szervezésben a JOL-LET Kdzhaszapit&nnyal (Civil
Alap palyazat biztositotta a terembérletet) Résdiveszama: 404, helyszin: Nemzeti Kavéhéaz Etterem (terem-
bérlettel)

2015.12.14. Civil Alap 2015. palyazati beszamolada

2. ,Nének lenni-néként tenni” cimii palyazati projekt, NCTA-2014-8128-B pélyazat (2014szeptember 1. - 2015. augusztus 31.)
1



2015. januar 27. thelymunka — NCTA Téma: Tréningelékészitése, tajékoztaté a NORA Haldzatrol és a NGRaszpontrol.
Résztvegk szama: 374

2015. januar 31. Tréning — ValtozasmenedzsmenttiRaék szama: 274§

2015. februér 07. Tréning — Ve#ekészségek, érzelmi intelligencia Résztileszama: 27&

2015. februér 24. Khelymunka NCTA Téma: A szemléletformald nafkészitése. Résztvék szama: 36

2015. marcius 31.  Ehelymunka —NCTA Téma: J6-e nagycsaladbansfalh Résztvetk szama: 324

2015.4prilis 01. Varosi Civil Férum: Roman GaboazéEgri Civil Kerekasztal tagja lett

2015. 4prilis 28. NMhelymunka — NCTA Téma: Munkaepiaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetésétisemgilgaltatasok Egerben.
Résztvewk szama: 334, kozgyilés

2015. majus 09. Bankkartya igénylés

2015. majus 26. Khelymunka — NCTA Téma: Azonos tisztelettel- az &gy Banasmod Hatdsagiikddése Heves Megyében.
Résztvewk szama: 284

2015. majus 30. NCTA 2. beszamolé beadasa

2015. janius 1. Projektmenedzsment ulés

2015. junius 20. L8nek lenni j6! — Egy nap 6nmagunkért” szemléletfddméap — Szépasszonyvolgyi Marai Latogatokézpont
Résztvevk szama: 3664

2015. julius28. Mhelymunka Téma: ,Z6lduljink”- Kreativak- sporolasi technikak- kdrnyezettudatossag.

Résztvewk szama: 324,— Szépasszonyvolgy és NCTA monitoring
2015. augusztus15. Stresszoldé tréning — Egri Bidz Résztvedk szama: 19§
2015. augusztus 25. Melymunka — NCTA Téma: Biztonsagos internet hasenRiésztvetk szama:304
2015. augusztus 31. iMelymunka NCTA Projektzard értékelés. Részbkeszama:34&

a) Irodahasznalat: Az Egri Civil Haz niikddtet) szervezete megvaltozott, az Uj szervezettel téaggkat folytatunk. A NEA iikddési
péalyazatbdl jelenleg is bérleti dijat fizetiink.

b) Kézfoglalkoztatas: 2015. januar 1 és februar 28. kézotbxdzfoglalkoztatott alkalmazasara kertilt sor. Mietlen nagyon eredményes
és szamunkra hasznos munkat végeztek. Minden WKa#ifogtatottunknak azonnal sikeriilt elhelyezkedaiayilt munkaef-piacon. Ezt
nagyon pozitiv eredménynek tartjuk. Sikeresnekkéljigk a Heves Megyei Kormanyhivatal Munkalgyi Komgiaval megvaldsult
egylttmikddésiinket. A kozfoglalkoztatas tAmogatasanak keri®0% volt, bérik 99.100 Ft illetve megemelve .48Q Ft. A szervezet
adminisztracios Ugyeit segitették valamint a prigjkelszinvonalas és eredményes megvalésitasat, seagigéget jelentettek szervezetiink
szamara.

c) Féallasu foglalkoztatas 2015-ben nem volt.
Jelenléyl8. januar 16l 2016. marcius 31-ig Bffoglalkoztatottunk van a NEA palyazat terhére.

d) SZJA 1% fogadasa 2015.08.13. 4.315 Ft
€)2015. janius 1. EMMI néi palyazat beadasa (nem nyert)
f) Az elmdlt évben 17 kulturalis rendezvényen vettiik részt kbzésen.

g) Szervezetiink programjainak megvalositasat 10 d8ktes segitette.
A kdzérdeki 6nkéntes tevékenysédiszold 2005. évi LXXXVIIL. térvénynek megfelédn.

3. NEA Miikddési palyazat 2015. marcius 31.- 2016. marcius.30
Tamogatas 0sszege: 1.000.000 Ft

A program megvaldsitasa a tervezettnek megfefehalad.

Ebbsl tudjuk fedezni az irodabérletet, az adminisztiadidltségeinket (bankkoltség, kdnyvelés, irodasasérlas), a kozgiési, valamint a
mithelymunkak reprezentacios koltségeit, a szervezdtuénaneiforras fejlesztésének koltségeit valamint 2016ugarl-tl 1 f6 foallasu
tanacsadé munkaba allitasat. Bbledezzik jogtiszta szoftverek beszerzését valaregy digitalis fényképéigép vasarlasat, mely
hétk6znapi munkank dokumentalasahoz elengedhdieteikséges.

Szervezetink 111.969 Ft értétinkéntes munkaval jarult hozza a programok megit@igahoz.

A pélyazat elszamolasanak hatéarideje: 2016. aj3flis

4. Egyuttmiikodések:

No&i Civil Miihely szervezetei

Egri Civil Kerekasztal

Eger Térsége Fejlesztési Egyesiilet
NORA-Hal6zat

5. Férumokon, rendezvényeken részvétel:
Szervezetiink képviseletében Roman Gaborné rendsrerészt vett az Egri Civil Kerekasztal munkajallatve a Véarosi Civil Férumon.

Ezen kivil a kdvetke® konferenciakon vettlink részt:

2015. 03. 19. Csaladbarat konferencia — Heves Mégyenanyhivatal

2015. 06. 30. PILnet Alapitvany és CIC: Civil saeteteket érirdt fontosabb valtozasok, kapcsolddd gyakorlati prmidlé (Joggal
a civilekértwww.probonougyved.hu

2015.09. 14. Eger Unnepe - HUSZ EV A VAROS SZOLGAIABAN - Jubileumi kiallitas az egri civil szerverst
egyuttriikddésének torténetilr helye: Polgarmesteri Hivatal

2015. 09.18. Péarbeszéd a partnerségért 5. szimmézigri Civil Haz



2015.10. 15. Részvétel az Uj Széchenyi Terv TAMOR?. intézkedés ,A hatranyos helyimst foglalkoztathatésaganak javitasa
(Decentralizalt programok a konvergencia régioklmji TAMOP-1-1-2-11/1-2012-0001 azonositészamu
projektzaro konferenciajan

2015. 11.20. Gyermekjogok Vilagnapja Konferenciésevétel — a Heves Megyei Civil Informacios Centsrarvezésében

2015.12. 07. ECK Jogi és Erdekvédelmi Szekci UEEOESZ

6. Az elndkségi Ulésela TAMOP palyazati feladatok szerint a tervezettéelaz igényeknek megfelen kerilltek 8sszehivasra. Az NCTA
péalyazat kapcsan gyakoriak voltabmjektmenedzsment lések

Ill. 2016. évi tervek:

A TAMOP-2.6.2 palyazati programunk keretében meghogzottszervezeti jowképiink 2018-ig jol tikrézi, hogy mit szeretnénk elémi,
ezek a prioritasok
. Hatranyos helyzétrétegek — kiemelten adkh — munkasf-piaci esélyeinek ndvelése érdekében murikpeaci szolgaltatasok
végzése.
. Az Egyesllet tevékenységének eredményekéntancélcsoport tagok tarsadalmi integracidja, a tngilinkae$-piacon
elhelyezkedk, tartésan foglalkoztatottak aranya.
. Bevételeinket noveljik.
. A szervezet gazdasagilag stabilla valik, amelytidreteszi 8allasu alkalmazott beallitasat.
. Ismertséguinket noveljik, egyitikbdink mas szervezetekkel a civil szervezetek détsadalmi szerepvallaldsanakselgitése
érdekében.

Mindezek megvalésitasahoZNEEA altal kiirt 2016. évi miikodési tAmogatasravalamintEger MJV Civil Alaphoz a 2016. évi szakmai
programokra adunk be péalyazato\z EFOP-1.2.1-15 Védhalé a csaladokért palyadzaton a Paletta Egyesilettel valamint az Egri
Csaladsegit Alapitvannyal egyuttiikddve indulunk, de dnalléan kivanjuk beadni egy@ztiré cég segitségével.

Eger, 2016. februar 27.

Onodi Zsuzsanna
,Civil Erték” K6zhasznu Egyestilet
elnok
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